Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Prezesa Sadu Okregowego w Radomiu
Dyrektora Sadu Okregowego w Radomiu

za rok 2014

Dziat|

Jako osoby odpowiedzialne za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzgdczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadarn w sposéb zgodny
z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegélnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzgdzania ryzykiem,
o$wiadczamy, ze w kierowanym przez nas Sadzie Okregowym w Radomiu

(nazvi}a/nazwy dziatu/dziatow administracji rzgdowej/nazwa jednostki sektora finansow publicznych')
Czesc A

Czeé¢ B
X  wograniczonym stopniu funkcjonowatla adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadcze] wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale Il
o$wiadczenia.

Czeséé C°
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore

zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaly opisane w dziale |
o$wiadczenia.

Czes¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera sie¢ na naszej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:
X monitoringu realizacji celdw i zadan,
X samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych®,
procesu zarzgdzania ryzykiem,
audytu wewnetrznego,
kontroli wewnetrznych,
kontroli zewnetrznych,
innych Zrodet informacji: skargi i wnioski interesantéw, ankiety oceny satysfakcji interesanta
Z obstugi swiadczonej przez sad.
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Jednoczesnie oswiadczamy, ze nie sg nam znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby wptynaé
na tresc¢ niniejszego o$wiadczenia.
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Radom, dnia 11 marca 2015r.
Dziatll

1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.
- nieadekwatny do potrzeb system szkolen,
- niewystarczajgca obsada etatowa w stosunku do realizowanych celow i zadan,
- srednia $wiadomosé pracownikow w zakresie bezpieczenstwa informacji.

2. Planowane dziafania, ktdre zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczey:
- zorganizowanie szkolen dla pracownikéw w zakresie systemu zarzadzania bezpieczenstwem
informaciji,
- wystapienie do jednostki nadrzednej o przydzielenie dodatkowych etatow urzedniczych.

Dziat Il
Dziafania, ktére zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej:

1. Dziatania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy c$wiadczenie:
- zorganizowano szkolenia w zakresie: kontroli zarzadczej, zarzgdzania ryzykiem, wspotpracy
z trudnym klientem, zarzgdzania czasem pracy, oceny okresowej pracownikow.
- przeprowadzono proces opisu i wartosciowania stanowisk,
- przystapiono do wdrozenia pilotazu dobrego zarzgdzania jednostkami wymiaru sprawiedliwosci.

2. Pozostate dziatania:
- przeprowadzano kwartalng ocene ryzyk,
- przeprowadzono samoocene systemu kontroli zarzgdczej na podstawie ankiet,
- monitorowano poziom realizacji zatozonych celow i zadan,
- monitorowano poziom satysfakgcji interesantow z obstugi w sadzie,
- dokonano aktualizacji obowigzujgcych w sadzie procedur wewnetrznych.



